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We never work alone!

Unter diesem Motto arbeitet das DKBM im Landkreis Saarlouis seit 2016 mit dem Ziel Chancengerechtigkeit und Bildungsteilhabe zu verbessern.
Mit der dauerhaften Einrichtung der Stabsstelle Bildung im Sinne eines datenbasierten kommunalen Bildungsmanagements wurden nachhaltige
Rahmenbedingungen geschaffen, um die vielen Einzelkompetenzen und Ressourcen innerhalb und aul3erhalb der Landkreisverwaltung zusammen-
zufuhren. Das Team der Stabsstelle hat stets das grol3e Ganze im Blick, schlagt abteilungstbergreifende Brucken und fordert die Krafte der Zusam-
menarbeit, die wichtig sind fur den nachhaltigen Erfolg von Bildungsprojekten.

Durch die coronabedingte SchlielBung der Schulen und Kitas fehlte

den Familien mit Anspruch auf Leistungsbezug aus SGB VIl ein erheb- : : :
Kirsten Cortez, Bildungsmanagerin

licher Teil ihres Leistungsbezugs. Der Landkreis Saarlouis wollte den . Ausbildung- und Praktikumsportal

betroffenen Familien mit der Familienkochbox einen kleinen finanzi- . .
 Mobiles Familienzentrum

ellen Ausgleich schaffen. Als nachhaltiges und langfristiges Ziel sollte

die Familienkochbox dariiber hinaus gesunde Erndhrung, Spalk am Tobias Clanget, Bildungsmonitorer

Kochen und den Anreiz selbst aktiv zu werden miteinander vereinen * Implementierung der kombi Bl-Losung in der ol itk
und damit Gesundheitskom- Verwaltung fur die Bereiche Demografie, KITA- Erster Bildungsbericht
petenzen erhdhen. Es wur- Planung und Bildungsvorausberechnung -
den 250 Familien erreicht. » Erster Bildungsbericht des Landkreises

. * Einrichtung einer essentiellen Datenschnittstelle zu demografi-
Das Projekt wurde aufgrund 5 5

schen Daten im Saarland (Einwohner, Geburten, Todesfalle, Wan-
des grolden Erfolges durch

. o d b dV ltung der Daten fur alle Landkrei
den Kreistag fiir die néchs- erungsbewegungen) und Verwaltung der Daten fur alle Landkreise

. . * Fachliche Anal h icklung, Bevolk ick-
ten 3 Jahre durchfinanziert, achliche Analysen zu Sprachentwicklung, Bevolkerungsentwic

. . . lung, Schulwahlverhalten u.v.m.
sodass zweimal im Jahr eine

Auslieferung an die Familien Natalie Sadik, Bildungsmanagerin und Schulentwicklungsplanerin

erfolgt. Neben dem Thema Ernahrung wer- * Programm ,Willkommen in der Schule”

den in den Boxen die Themen Bewegung  Schulische und soziale Integration von Schuler:innen mit Fluchter-

und Entspannung im Sinne einer ganzheit- fahrung
lichen Gesundheitsbildung aufgegriffen. An  Projekt ,Digitale Einzelarbeitsplatze” fur Schuler:innen mit Flucht-
dem Projekt beteiligen sich mittlerweile: Job- erfahrung wahrend der Phase des ersten Lockdowns
center, Serviceclubs, Unternehmen aus dem » Zentrum fur schulische Rehabilitation

Landkreis und Privatpersonen. » Berufsvorbereitende Malinahmen fur Forderschuler:innen (Schul-

kiosk mit nachhaltiger Schulverpflegung, Nahwerkstatten)
* BNE-Programm

»Chancengerechtigkeit und Bildungsteilhabe sind die Voraussetzung fiir ein selbstbestimmtes Leben. Das DKBM ermog-
licht uns, dass wir auf Grundlage fundierter Daten unseren Biirgerinnen und Biirgern in allen Lebensphasen passge-
naue Bildungsangebote machen konnen und so die Bildungschancen fiir alle verbessern. Das DKBM ist mit seiner ver-
netzenden Arbeitsweise ein wichtiger Baustein in der Landkreisverwaltung, um die Bildungslandschaft im Landkreis
Saarlouis fit fiir die Zukunft zu machen.“

Landrat Patrik Lauer, Landkreis Saarlouis

GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
flir Bildung

und Forschung

Transferinitiative Dieses Vorhaben wird unter dem Forderkennzeichen Bildnachweise: Kreisverwaltung Saarlouis

Kommunales 01NQ1408 aus Mitteln des Bundesministeriums fur
Bildungsmanagement

Bildung und Forschung gefordert.



